
Приложение к Приложение к решению 

комиссии по координации работы по про-

тиводействию коррупции в Константи-

новском районе от 27.09.2021 № 3 

 

План мероприятий по противодействию коррупции в Константиновском районе на 2021-2024 годы 

 

№
  

п/п 
Наименование мероприятия 

Срок исполнения 
мероприятия 

Исполнитель  
мероприятия 

1 2 3 4 

1. Организационное и правовое обеспечение реализации антикоррупционных мер 

1.1.  Внесение изменений в действующий план противодействия 

коррупции в соответствии с Национальным планом проти-

водействия коррупции на 2021 – 2024 годы, настоящим 

планом, обеспечение контроля их выполнения. 
 

До 26 августа 2021 г. – 

внесение изменений, 

в течение 

2021 – 2024 гг. – 

обеспечение контроля их 
выполнения 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района 
 

1.2.  Представление в управление по противодействию корруп-

ции при Губернаторе Ростовской области докладов Губер-

натору Ростовской области о результатах исполнения Указа 

Президента Российской Федерации от 16.08.2021 № 478 «О 

Национальном плане противодействия коррупции на 2021 – 

2024 годы», выполнения Национального плана противодей-

ствия коррупции на 2021 – 2024 годы. 

В порядке и сроки, опре-

деленные управлением по 

противодействию корруп-

ции при Губернаторе Ро-

стовской области 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района 
 



1.3.  Организация проведения заседаний комиссии  
по координации работы по противодействию коррупции  
в Константиновском районе и обеспечение контроля испол-
нения принятых решений. 

В соответствии  
с планом работы комиссии  

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
Администрации Констан-

тиновского района 

1.4.  Рассмотрение на заседании Комиссии отчета о выполнении 
настоящего плана. 

Ежегодно,  
до 1 февраля 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района 

1.5.  Внесение изменений в нормативно-правовые акты Админи-

страции Константиновского района при поступлении типо-

вых рекомендаций Правительства Российской Федерации 

по вопросам, касающимся совершенствования правового 

регулирования деятельности комиссии по координации ра-

боты по противодействию коррупции в Константиновском 

районе. 

В течение 2021- 2024 г. 
 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района 
 

1.6.  Размещение отчета о выполнении настоящего плана  
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
на официальном сайте Администрации Константиновского 
района в разделе «Противодействие коррупции». 

Ежегодно,  
до 1 февраля 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района 

1.7.  Расширение практики включения в состав Комиссии пред-

ставителей некоммерческих организаций, уставная дея-

тельность которых связана с противодействием коррупции, 

представителей научного и экспертного сообщества. 

В течение 
2021-2024 гг. 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района 



1.8.  Обеспечение действенного функционирования комиссии по 
соблюдению требований к служебному поведению муници-
пальных служащих Администрации Константиновского рай-
она и урегулированию конфликта интересов в Константинов-
ском районе 

В течение  
2021-2024 гг. 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района 

1.9.  Представление в Сектор правовой работы и противодействия 
коррупции Администрации Константиновского района ин-
формации о ходе реализации мер по противодействию кор-
рупции в ОМСУ с использованием «Единой системы мони-
торинга антикоррупционной работы – АИС «Мониторинг». 

Ежегодно, 
за I квартал – до  

15 апреля, 
за II квартал – до  

15 июля,  
за III квартал –  

15 октября, 
за IV квартал – до  

15 января года, следующе-
го за отчетным 

Отраслевые (функциональ-
ные) органы 

 Администрации Констан-
тиновского района, Адми-
нистрации городского и 

сельских поселений Кон-
стантиновского района   

1.10.  Представление в Сектор правовой работы и противодействия 
коррупции Администрации Константиновского района ин-
формации о рекомендованных и фактически примененных 
мерах юридической ответственности к муниципальным слу-
жащим Администрации Константиновского района, совер-
шившим коррупционные правонарушения, а также случаях 
неприменения мер юридической ответственности в ОМСУ. 

В течение  
5 рабочих дней 

с момента привлечения 
к юридической ответ-

ственности  
или появления обстоятель-
ства, исключающего при-

влечение  
к юридической ответ-

ственности 

Отраслевые (функциональ-
ные) органы 

 Администрации Констан-
тиновского района 



1.11.  Мониторинг антикоррупционного законодательства  
и приведение нормативных правовых актов Администрации 
Константиновского района, регулирующих вопросы проти-
водействия коррупции, в соответствие с федеральными за-
конами и иными нормативными правовыми актами Россий-
ской Федерации. 

В течение  
2021-2024 гг. 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района 
 

1.12.  Проведение в установленном порядке антикоррупционной 
экспертизы нормативных правовых актов Константиновского 
района и их проектов с учетом мониторинга соответствую-
щей правоприменительной практики. 

В течение  
2021-2024 гг. 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 

1.13.  Представление в органы прокуратуры информации  
о выявленных фактах несоблюдения гражданами, замещав-
шими должности муниципальной службы, ограничений при 
заключении ими после увольнения с муниципальной службы 
Администрации Константиновского района трудового дого-
вора и (или) гражданско-правового договора в случаях, 
предусмотренных федеральными законами. 
 

В течение  
2021-2024 гг. 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 

2. Профилактика коррупционных и иных правонарушений при прохождении  
муниципальной службы в Администрации Константиновского района 



2.1  Повышение эффективности кадровой работы в части, каса-
ющейся ведения личных дел муниципальных служащих, в 
том числе контроля за актуализацией сведений, содержа-
щихся в анкетах, представляемых при назначении на ука-
занные должности и поступлении на такую службу, об их 
родственниках и свойственниках в целях выявления воз-
можного конфликта интересов. 

В течение  
2021-2024 гг. 

Общий отдел Администра-
ции Константиновского 

района 

2.2  Обеспечение представления гражданами, претендующими на 
замещение муниципальных должностей Константиновского 
района, должностей муниципальной службы Константинов-
ского района сведений о своих доходах, об имуществе и обя-
зательствах имущественного характера, а также о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера сво-
их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. 

В порядке и сроки, уста-
новленные действующим 

законодательством 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 

2.3  Обеспечение представления лицами, замещающими муници-
пальные должности Константиновского района, отдельные 
должности муниципальной службы Константиновского райо-
на сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обя-
зательствах имущественного характера, а также о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних де-
тей. 

В порядке и сроки, уста-
новленные действующим 

законодательством 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 



2.4  Обеспечение обязательного использования при заполнении 
справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера лицами, указанными в пунктах  
2.2 и 2.3 настоящего Плана, специального программного 
обеспечения «Справки БК» (в его актуальной версии), разме-
щенного на официальном сайте государственной информаци-
онной системы в области государственной службы в сети 
«Интернет». 

Постоянно Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 

2.5  Организация размещения сведений о доходах, расходах,  
об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
представленных лицами, замещающими муниципальные 
должности Константиновского района, отдельные должности 
муниципальной службы Константиновского района на офи-
циальных сайтах Администрации Константиновского района, 
отраслевые (функциональные) органы Администрации Кон-
стантиновского района. 

В порядке и сроки, уста-
новленные действующим 

законодательством 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 

2.6  Проведение анализа сведений о доходах, расходах,  
об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
представленных лицами, указанными в пунктах 2.2 и 2.3 
настоящего Плана, в соответствии с методическими рекомен-
дациями Министерства труда и социальной защиты Россий-
ской Федерации. 

В течение  
2021-2024 гг. 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 



2.7  Осуществление проверок достоверности и полноты сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, в отношении лиц, обязанных предоставлять дан-
ные сведения. 

При наличии оснований 
 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 

2.8  Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих 
при реализации ОМСУ Константиновского района своих 
функций. 

Ежегодно,  
до 1 октября 

 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы, структурные 
подразделения Админи-

страции Константиновско-
го района 

2.9  Организация работы по рассмотрению уведомлений муници-
пальными служащими Константиновского района о возник-
новении личной заинтересованности при исполнении долж-
ностных обязанностей, которая приводит или может привести  
к конфликту интересов. 

В течение  
2021-2024 гг. 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 



2.10  Организация работы по обеспечению сообщения  
муниципальными служащими Константиновского района о 
получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, 
служебными командировками и иными официальными меро-
приятиями, участие в которых связано с их должностным по-
ложением или исполнением служебных (должностных) обя-
занностей. 

В течение  
2021-2024 гг. 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 

2.11  Осуществление контроля исполнения муниципальными слу-
жащими Константиновского района обязанности по уведом-
лению представителя нанимателя о намерении выполнять 
иную оплачиваемую работу. 

В течение  
2021-2024 гг. 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 

2.12  Организация работы по рассмотрению уведомлений муници-
пальных служащих Константиновского района о фактах об-
ращения в целях склонения к совершению коррупционных 
правонарушений.  

В течение  
2021-2024 гг. 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 



2.13  Организация работы по рассмотрению заявлений муници-
пальных служащих Константиновского района о невозмож-
ности по объективным причинам представить сведения о до-
ходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолет-
них детей. 

В течение  
2021-2024 гг. 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 

2.14  Оказание муниципальным служащим Константиновского 

района консультативной помощи по вопросам, связанным с 

применением нормативных правовых актов Российской 

Федерации и Ростовской области по вопросам противодей-

ствия коррупции. 
 

В течение  
2021-2024 гг. 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 

2.15  Организация работы по доведению до граждан,  
поступающих на муниципальную службу Константиновского 
района положений действующего законодательства Россий-
ской Федерации и Ростовской области о противодействии 
коррупции (под подпись, с фиксацией факта ознакомления в 
соответствующем журнале). 

В течение  
2021-2024 гг. 

Отдел по общим, организа-
ционным и кадровым во-
просам Администрации 

Константиновского района 

2.16  Организация работы по формированию кадрового резерва 
Константиновского района и повышению эффективности его 
использования. 

В течение  
2021-2024 гг. 

Общий отдел Администра-
ции Константиновского 

района 

3. Антикоррупционная работа в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения муниципальных нужд 



3.1  Проведение работы по выявлению личной заинтересованно-
сти муниципальных служащих Константиновского района 
при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспе-
чения муниципальных нужд. 

В течение  
2021-2024 гг. 

Сектор муниципальных за-
купок Администрации 

Константиновского района 

3.2  Принятие мер по выявлению и минимизации коррупционных 
рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения муниципальных нужд. 

В течение  
2021-2024 гг. 

Сектор муниципальных за-
купок Администрации 

Константиновского района 

3.3  Проведение мониторинга выявленных у муниципальных за-
казчиков Константиновского района, случаев несоблюдения 
требований об отсутствии конфликта интересов между участ-
ником закупки и заказчиком, установленных Федеральным 
законом от 05.04.2013№ 44-ФЗ, направление полученных ре-
зультатов в Сектор правовой работы и противодействия кор-
рупции Администрации Константиновского района. 

Ежегодно, 
за I полугодие – до  

15 июля,  
за II полугодие – до  

15 января года, следующе-
го за отчетным 

Сектор муниципальных за-
купок Администрации 

Константиновского района 

4. Антикоррупционный мониторинг в Константиновском районе 

4.1  Предоставление в Сектор правовой работы и противодей-
ствия коррупции Администрации Константиновского района 
информации, необходимой для осуществления антикорруп-
ционного мониторинга. 

Ежегодно  
до 15 января 

 

Администрации городского 
и сельских поселений Кон-

стантиновского района   

4.2  Анализ и обобщение информации о фактах коррупции 
в органах местного самоуправления Константиновского рай-
она. 

Ежеквартально Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района 



4.3  Проведение среди всех социальных слоев населения социоло-
гических исследований в целях оценки уровня коррупции в 
Константиновском районе. 

Ежегодно  
до 25 декабря 

 

Администрации городского 
и сельских поселений Кон-

стантиновского района   

5. Информационное обеспечение антикоррупционной работы 

5.1  Обеспечение размещения на официальном сайте Админи-
страции Константиновского района актуальной информации 
об антикоррупционной деятельности (с учетом рекомендаций 
Министерства труда и социальной защиты Российской Феде-
рации, установленных приказом от 07.10.2013 № 530н) и 
ежемесячное обновление указанной информации. 

В течение  
2021-2024 гг. 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 

5.2  Обеспечение возможности оперативного представления 
гражданами и организациями информации о фактах корруп-
ции, посредством функционирования телефона «горячей ли-
нии», а также приема письменных сообщений по вопросам 
противодействия коррупции, поступающих в Администра-
цию Константиновского района. 

В течение  
2021-2024 гг. 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 

5.3  Взаимодействие со средствами массовой информации  
в области противодействия коррупции, в том числе  
оказание им содействия в освещении принимаемых антикор-
рупционных мер. 

В течение  
2021-2024 гг. 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 



6. Антикоррупционное образование, просвещение и пропаганда 

6.1 Организация повышения квалификации муниципальных 
служащих Константиновского района, в  
должностные обязанности которых входит участие  
в противодействии коррупции. 

В течение  
2021-2024 гг. 

 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 

6.2 Организация совещаний (обучающих мероприятий)  
с руководителями и работниками подведомственных учре-
ждений и организаций (круглые столы, доклады, информаци-
онные материалы) по вопросам противодействия коррупции. 

В течение  
2021-2024 гг. 

 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 

6.3 Организация обучения муниципальных служащих Констан-

тиновского района, впервые поступивших на муниципальную 

службу Константиновского района для замещения должно-

стей, включенных в перечень, уставленный нормативно-

правовыми актами, по программам в области противодей-

ствия коррупции. 

В течение  
2021-2024 гг.  

 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 



6.4 Организация проведения мероприятий по профессиональ-

ному развитию в области противодействия коррупции му-

ниципальных служащих Константиновского района, в 

должностные обязанности которых входит участие в прове-

дении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муни-

ципальных нужд, в том числе их обучения по дополнитель-

ным профессиональным программам в области противо-

действия коррупции. 

В течение 

2021-2024 гг. 
 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 

6.5 Проведение обучающих семинаров с муниципальными 

служащими, осуществляющими антикоррупционную экс-

пертизу нормативных правовых актов и их проектов 

 

В течение 

2021-2024 гг. 

(по мере необходимости) 

 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района 

6.6 Проведение обучающих семинаров с муниципальными слу-
жащими Константиновского района в целях антикоррупци-
онного просвещения, правового воспитания. 

В течение  
2021-2024 гг. 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 

6.7 Организация и проведение мероприятий, посвященных 
Международному дню борьбы с коррупцией. 

Ежегодно – 

до 9 декабря 

(по отдельному 
плану) 

Отдел культуры, спорта и 
молодежной политики Ад-
министрации Константи-

новского района 



6.8 
 
Проведение конкурса социальной рекламы «Чистые руки». 
 

В течение  
2021-2024 гг. 

Отдел образования Адми-
нистрации Константинов-

ского района 

7. Взаимодействие с учреждениями и организациями, созданными для выполнения задач,  
поставленных перед Администрацией Константиновского района   

7.1  Обеспечение представления гражданами, претендующими 
на замещение должностей руководителей учреждений, све-
дений о своих доходах, об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера, а также о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей. 

В порядке и сроки, уста-
новленные действующим 

законодательством 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 

7.2  Обеспечение представления руководителями учреждений 
сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, а также о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей. 

В порядке и сроки, уста-
новленные действующим 

законодательством 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 

7.3  Организация размещения сведений о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, представленных 
лицами, замещающими должности руководителей учрежде-
ний на официальных сайтах подведомственных учреждений и 
организаций 

В порядке и сроки, уста-
новленные действующим 

законодательством 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 



7.4  Проведение анализа сведений о доходах, об имуществе  
и обязательствах имущественного характера, представленных 
лицами, указанными в пунктах 7.1 и 7.2 настоящего Плана, в 
соответствии с методическими рекомендациями Министер-
ства труда и социальной защиты Российской Федерации. 

В течение  
2021-2024 гг. 

 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 

7.5  Осуществление проверок достоверности и полноты сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, представляемых гражданами, претендующими 
на замещение должностей руководителей учреждений, и ру-
ководителями учреждений. 

При наличии оснований 
 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 

7.6  Обеспечение размещения на официальных сайтах  
подведомственных учреждений и организаций актуальной 
информации об антикоррупционной деятельности (с учетом 
рекомендаций Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации, установленных приказом  
от 07.10.2013 № 530н) и ежемесячное обновление указанной 
информации. 

В течение  
2021-2024 гг. 

 

Сектор правовой работы и 
противодействия корруп-
ции Администрации Кон-

стантиновского района, от-
раслевые (функциональ-

ные) органы 
 Администрации Констан-

тиновского района 

  


